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Über die DeGeMG e.V. 

Die Deutschsprachige Gesellschaft für Motivie-
rende Gesprächsführung e.V. wurde im Jahr 2014 
gegründet und versteht sich als Austausch- und 
Informationsplattform für professionelle Anwen-
der*innen der Motivierenden Gesprächsführung 
im gesamten deutschsprachigen Raum. 

Vor über 40 Jahren haben William Miller und 
Stephen Rollnick den Ansatz der Motivieren-
den Gesprächsführung (MG) / des Motivational 
Interviewing (MI) begründet und diesen bis heute 
stetig weiterentwickelt. 

Ursprünglich entwickelt um Suchtpatient*innen 
für die Behandlung und Begleitung zu erreichen 
und zur Veränderung zu bewegen, verbreitet sich 
der Ansatz seit Jahren in viele andere Bereiche 
und wird weltweit, kontinuierlich und erfolgreich 
angewendet und weiterentwickelt. 

Ziele und Anliegen der DeGeMG e.V. 

Das Ziel der DeGeMG ist die Verbreitung und 
Förderung der Motivierenden Gesprächsführung 
als Methode zur Initiierung und Begleitung von 
personalen und organisationalen Veränderungs-
prozessen.

Die DeGeMG versteht sich als Austauschplatt-
form, um wissenschaftliche Entwicklungen und 
Anwendungserfahrungen in den Dialog zu brin-
gen und voneinander lernen zu lassen. Unser 
Ziel ist es, den Austausch zwischen Forschung, 
Anwendung und Beratung zu fördern und weiter-
zuentwickeln.

Wir setzen uns für die Förderung wissenschaft-
licher Erkenntnisse und die Weiterentwicklung 
der Motivierenden Gesprächsführung ein, um  
nachhaltige Diskussion und Implementierung in 
verschiedensten gesellschaftlichen Kontexten 
anzustoßen.

Das bietet die DeGeMG e.V. 

Wir unterstützen die Entwicklung MI-konformer 
Qualitätsstandards für Ausbildung und Einsatz der 
Motivierenden Gesprächsführung in unterschied-
lichen Berufsfeldern.

•	Wir vernetzen unsere Mitglieder. 

•	Wir beraten zu Ausbildung, An-
wendung und Implementierung. 

•	Wir führen ein jährliches Sym-
posium durch und organisieren 
Intervisionen und Fortbildungen. 

•	Wir unterstützen die Qualitäts-
sicherung und Weiterentwicklung 
der Motivierenden Gesprächs-
führung.

Von der Theorie zur Praxis


